
Belgique
LíÈducation au dÈveloppement,
action ‡ part entiËre de LD
1

E D I T O

Depuis plusieurs annÈes, nos bulletins
vous informent sur les actions de terrain
que nous menons dans le Sud. Certains de
nos projets sont dÈcrits, les bÈnÈficiaires
et acteurs de ces projets tÈmoignent, des
coopÈrants sont interviewÈs, Ö

Dans ce numÈro, nous souhaitons prÈsen-
ter un autre volet de notre travail non
moins important : la sensibilisation du
grand public belge aux dÈsÈquilibres
entre le Nord et le Sud, ce que nous appe-
lons aussi l'Èducation au dÈveloppement.
L'Ènergie investie dans l'amÈlioration
des conditions de vie au Sud, ne prend
en effet de sens que si l'on úuvre aussi
‡ amÈliorer notre perception du Sud ici,
au Nord, en agissant sur les comporte-
ments et attitudes qui en dÈcoulent.

Dans ce monde en perte de repËres, la
solidaritÈ reste plus que jamais une
valeur fondamentale. Elle s'exprime le
plus souvent par des dons gÈnÈreux ou
de nombreuses heures de bÈnÈvolat. Si
nous voulons en faire une valeur s˚re ‡
long terme, nous devons aussi nous lais-
ser toucher de l'intÈrieur dans notre
faÁon de vivre, de consommer, de com-
muniquer,Öou tout simplement de
regarder l'Autre.
Programme ambitieux pour notre petite
association mais les petits ruisseaux
font les grandes riviËresÖPlus nous
serons conscients que les choses doi-
vent changer, plus nos dirigeants en
seront Ègalement conscients et agiront
en consÈquence.

En cette veille de NoÎl, toute l'Èquipe
de Louvain DÈveloppement vous adresse
ses meilleurs vúux de bonheur, de paix
et d'espoir.

Rencontre
Et pour toi,

líÈducation au dÈveloppement, 

cíest quoi ?
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L'Èducation au dÈveloppement, 
action ‡ part entiËre de LD

A cÙtÈ des projets qu'elle soutient dans le Sud, Louvain DÈveloppement a

entamÈ depuis 3 ans un programme d'Èducation au dÈveloppement. Deux

axes complÈmentaires d'un mÍme objectif : contribuer ‡ l'amÈlioration des

conditions de vie des populations dÈfavorisÈes par la construction d'un

monde plus juste.

Les activitÈs díÈducation au dÈveloppement
mises en place sur le site de Louvain-la-
Neuve sont variÈes afin díutiliser les diffÈ-
rentes portes díentrÈe telles que líimaginÈ,
líartistique ou le ressenti en plus du raison-
nÈ ou de la mÈthode (confÈrences, jeux,
rencontres, animations festivesÖ).
Les Midis du Sud sont des confÈrences-
dÈbats sur les relations Nord/Sud qui ont
lieu tous les 15 jours, le mardi entre 13h et
15h pendant l'annÈe acadÈmique. Entre 12
et 15 Midis du Sud sont organisÈs chaque
annÈe. En fonction des thËmes et des invi-
tÈs, entre 20 et 40 personnes en moyenne
ont assistÈ ‡ chaque Midi du Sud. 

Parmi les quelques thËmes qui ont dÈj‡
ÈtÈ abordÈs : "Entre le Sud et le Nord : qui
finance qui ?", "L'avenir du mouvement
altermondialiste", "Pacification en
Afghanistan, dÈmocratisation en Irak : le
grand jeu des politiques ÈnergÈtiques",
"L'Afrique Centrale, une rÈgion trËs
convoitÈe", "L'OMC organise-t-elle le
pillage du Sud ? Les dessous d'une institu-
tion trËs controversÈe". Et parmi les inter-
venants que nous avons accueillis : …ric
Toussaint, Colette Braeckman, Arnaud
Zacharie, Jean-Paul Marthoz, Brigitte
Piquard, LÈopold CarrewynÖ



Partenaires et 
activitÈs diversifiÈes

Louvain DÈveloppement collabore active-
ment avec d'autre associations de dÈvelop-
pement mais aussi culturelles ou de jeunes.
L'an dernier, en collaboration avec le Centre
Culturel d'Ottignies Louvain-la-Neuve, LD a
organisÈ la Saison Africaine. Deux exposi-
tions d'art contemporain africain se sont
tenues au Forum des halles (Charles CarrËre
et l'Ecole de Kinshasa) ainsi que des confÈ-
rence sur les thËmes de la culture, de
l'Afrique et de la mondialisation. Toma
Muteba Luntumbue, Michael Singleton,
Edouard Vincke, K‡bemb‡ Mufuta, SÈraphine
Mbeya, directrice de l'AcadÈmie des Beaux-
arts de Lubumbashi se sont brillamment
succÈdÈs ‡ la tribune. Cet ÈvÈnement a
accueilli plus de 50 participants ‡ chaque
confÈrence et les expositions ont reÁu la
visite de plus de deux cents personnes. 

Autre action, autre collaboration, avec le
centre Placet et le CNCD, Louvain
DÈveloppement s'est penchÈ sur la situation
et la mobilitÈ des Ètudiants Ètrangers en
Belgique au Forum Sud/Sud. Ces diffÈrents
groupes de migrants ont pu s'exprimer sur le
perÁu et le vÈcu de leurs situations socio-
professionnelles et l'occasion a ÈtÈ donnÈe
de rÈflÈchir aux actions ‡ entreprendre pour
que la prÈsence des Ètudiants, chercheurs et
stagiaires du Sud, soit valorisÈe dans leur
diversitÈ et devienne une opportunitÈ de
dÈveloppement pour tous.

9 universitÈs au 
rythme du Sud

Grande action annuelle de
sensibilisation : Campus Plein
Sud ou quand 9 sites universi-
taires francophones du pays1

se mettent aux couleurs du
SudÖ  Pendant une semaine,
plus de 80 activitÈs de sensi-
bilisation et d'information
sont menÈes sur les sites uni-
versitaires. Louvain
DÈveloppement et le
DÈvlop'kot coordonnent les
activitÈs ‡ Louvain-la-Neuve
ainsi que la communication
externe au niveau des 9 uni-
versitÈs. Quatre volets d'acti-
vitÈs sont privilÈgiÈs :
rÈflexion de fond (colloque,
confÈrencesÖ), informations
pratiques (bourses d'emploi, stands
d'ONGÖ), animations culturelles (exposi-
tions d'artistes du Sud, projection de films
et de documentairesÖ), et festif (concerts,
activitÈs pour les enfantsÖ) .

Une vingtaine de Cours MÈtis ont lieu
chaque annÈe. Un Cours MÈtis est une
sÈance de cours normale, aux lieux et heu-

2

1 FPMS, FUL, FUNDP, FUSAGx, FUSL, UCL, ULB, ULg & UMH.

res habituels, dont le titulaire invite un
intervenant originaire d'un pays du Sud
(professeur, doctorant, chercheur,Ö)  ‡
intervenir. L'exposÈ de ce dernier consiste
en un regard diffÈrent sur la matiËre du
cours ‡ partir de ses recherches ou de ses
expÈriences professionnelles propres et
donc ‡ partir d'une autre culture.

Louvain DÈveloppement organise des for-
mations destinÈes aux personnes intÈres-
sÈes par le thËme des relations Nord/Sud
et qui souhaite s'initier aux techniques de
l'Èducation au dÈveloppement. L'objectif

Une autre sensibilisationÖ

Louvain DÈveloppement conÁoit Ègalement
des outils pÈdagogiquesÖ En 2003, le jeu de
rÙle "Le Sommet de l'Or blanc" Ètait finalisÈ.
Outil de sensibilisation mais aussi d'informa-
tion et de formation, les mÈcanismes qu'il met
en exergue sont ceux qui sous-tendent les
enjeux de l'interdÈpendance Nord-Sud au tra-
vers des relations Èconomiques et commercia-
les internationales. Les objectifs poursuivis
par "Le Sommet de l'Or blanc" sont de deux
ordres: Informer sur des concepts tels que les
politiques d'ajustement structurel, les institu-

tions financiËres internationa-
les, la sÈcuritÈ alimentaire et
les droits fondamentaux ; faire
prendre conscience du dÈsÈqui-
libre dans le pouvoir de nÈgo-
ciation et de dÈcision entre les
producteurs de coton d'un pays
du Sud et d'un pays du Nord,
entre une institution interna-
tionale et un gouvernement du
Sud...  Pour la prochaine Èdi-
tion de Campus Plein Sud, un
nouvel outil sera finalisÈ : une
exposition pÈdagogique sur les
femmes et la santÈ [voir entre-
tien ci-dessous].

L'action de Louvain DÈvelop-
pement dans le domaine de
l'Èducation au dÈveloppement
a connu d'importantes avan-
cÈes ces derniËres annÈes. Les
collaborations sont plus
ciblÈes et plus nombreuses, la

connaissance du public cible est affinÈe
gr‚ce aux contacts rÈguliers et ‡ une enquÍ-
te rÈalisÈe auprËs des Ètudiants, les objec-
tifs sont clarifiÈs et des outils pÈdagogiques
adaptÈs au public cible sont dÈveloppÈs et
d'autres sont amÈliorÈs. Et, l'atout inestima-
ble est le renforcement de l'Èquipe par des
stagiaires et bÈnÈvoles toujours motivÈs,
enthousiastes et plein de bonnes idÈes.

"Le monde change suite ‡ des actions 
dÈcidÈes dans le passÈ. Et il continuera 
‡ changer dans l'avenir gr‚ce aux actions
mises en úuvre aujourd'hui. Mais cela ne
signifie pas que l'avenir est prÈdÈterminÈ.

De multiples futurs sont possibles. 
Nous pouvons apprendre ‡ dÈcouvrir 

les moyens de provoquer le changement 
et ‡ les employer consciemment 
pour crÈer un meilleur avenir"

Susan Fontain, 
Education pour le dÈveloppement humain

Le Sommet de líor blanc est un jeu de rÙle sur le thËme du commerce international du coton

Ètant d'apprendre ‡ mener une animation
d'Èducation au dÈveloppement en utili-
sant des techniques diversifiÈes et appro-
priÈes ‡ son public. Cette initiation se
caractÈrise par une pÈdagogie participati-
ve et active : activitÈs de dÈcouverte,
Ètudes de cas, jeux divers, exposÈs d'in-
tervenants extÈrieurs, mise en situation,
rÈflexion.
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S'il fallait donner une dÈfinition de 
l'Èducation au dÈveloppementÖ 

Louvain dÈveloppement envisage l'Èducation au dÈveloppement
comme un processus pÈdagogique actif et participatif visant ‡ favo-
riser, parmi la communautÈ universitaire, une rÈflexion critique et
analytique sur les relations Nord/Sud. 
L'Èducation au dÈveloppement a donc pour objectif d'amÈliorer la com-
prÈhension des forces Èconomiques, sociales et politiques qui produi-
sent et expliquent les inÈgalitÈs et la pauvretÈ en mettant l'accent sur
les interdÈpendances entre les pays du Nord et du Sud. Ainsi que d'en-
courager l'investissement de chacun dans la construction d'un monde
dans lequel ressources et pouvoirs seraient mieux rÈpartis.

Et pour toi, l'Èducation au dÈveloppement c'est quoi ?

Fanny : Bonjour Florence !

Florence : Salut Fanny ! Tiens, mais que
fais-tu ici ? 

Fanny : Je fais mon stage ‡ Louvain
DÈveloppement jusqu'en fÈvrier. Et toi ?

Florence : Quel hasard, moi aussi je fais
mon stage ici. Comment cela se fait-il que
tu aies choisi Louvain DÈveloppement ? 

Fanny : Je voulais trouver un stage dans le
secteur Èducatif, puisque mon orientation
est la mÈdiation des savoirs, comme toi.
D'autre part, le dÈveloppement est une pro-
blÈmatique qui m'interpelle depuis plusieurs
annÈes dÈj‡, mÍme si je manque de contenu
‡ ce sujet. J'ai consultÈ la liste des organis-
mes proposÈe par l'UCL, et j'ai pris contact
avec StÈphanie [chargÈe de l'Èducation au
dÈveloppement] dÈbut septembre. Et toi, le
dÈveloppement t'intÈresse ?

Florence : Bien entendu que le dÈveloppe-
ment m'intÈresse. Depuis l'an dernier je fais
partie d'un kot ‡ projet nommÈ le dÈvlop'-
kot. Nous organisons des activitÈs traitant
du dÈveloppement de maniËre assez large.
Mais surtout nous essayons, via une liste de
personnes parties en projet humanitaire, via
un forum aux ONG's et la participation (avec
Louvain DÈveloppement) ‡ l'organisation du
campus plein sud,... de faire le lien entre les

ONG's et les Ètudiants de
Louvain-la-Neuve. Nous
collaborons donc assez
souvent avec Louvain
DÈveloppement, via
StÈphanie Merle, respon-
sable de l'Èducation au
dÈveloppement. C'est un
peu comme Áa que j'ai
dÈcidÈ de faire mon stage ici. Tiens, tu t'oc-
cupes de quoi exactement durant ton stage?

Fanny : Ici, je participe ‡ l'organisation des
Midis du Sud, c'est-‡-dire les confÈrences-
dÈbats organisÈs tous les 15 jours ‡ la CGEE
[Coordination GÈnÈrale des Etudiants
Etrangers] en collaboration avec le centre
Placet. Nous avons choisi, avec StÈphanie,
Mohammed et KÈvin les thËmes qui seraient
traitÈs au cours des confÈrences de septem-
bre ‡ dÈcembre. Cela m'a permis d'approfon-
dir mes connaissances dans les cinq thÈma-
tiques qui ont ÈtÈ abordÈes ce quadrimestre.
Je rÈalise aussi, dans le cadre des Midis du
Sud, un petit prospectus, distribuÈ au
moment de la confÈrence. Le but est de resi-
tuer la problÈmatique du jour et de donner
quelques informations complÈmentaires, en
accord avec les intervenants des confÈren-
ces. Par la suite, StÈphanie m'a proposÈ de
faire partie du groupe de pilotage. Le grou-
pe est formÈ de personnes d'univers trËs dif-
fÈrents, pour aider ‡ affiner la stratÈgie
pÈdagogique des outils Èducatifs de Louvain

DÈveloppement. La premiËre rÈunion a eu
lieu dÈbut novembre, et traitait de ton
expositionÖ D'ailleurs o˘ en es-tu ?

Un nouvel outil : 
une exposition pÈdagogique

Florence : Oh, mais elle avance, elle avan-
ceÖ dans ma tÍte, elle est finie et fignolÈe,
il ne reste plus qu'‡ assembler le dispositif
matÈriel. Fin fÈvrier, l'exposition traitant du
rÙle de la femme dans la santÈ et le bien-
Ítre sera ouverte au grand public du petit
Louvain-la-Neuve (du 21 au 28 fÈvrier au
Forum des Halles, et du 28 fÈvrier au 6 mars,
dans les locaux de la CGEE). C'est assez valo-
risant comme expÈrience de devoir conce-
voir une exposition pour un stage. Je pense
avoir de la chance d'Ítre stagiaire ici. Je ne
sais pas si tu te souviens, dÈbut octobre,
quand je commenÁais mes recherches : la
femme, la santÈ, le sudÖ  Je me demandais
o˘ j'allais et puis, petit ‡ petit, l'itinÈraire
de l'exposition se dessine. Cela permet sur-
tout de s'attacher ‡ une thÈmatique particu-
liËre. MÍme si j'avais dÈj‡ entendu parler de
la problÈmatique de la femme et du genre, et
que je savais que la santÈ Ètait un enjeu
considÈrable, jamais je n'avais fait le lien
entre ces deux problÈmatiques. Et pourtant,
c'est tout simple ‡ comprendre, il suffit
qu'on nous y fasse penserÖEn tout cas, je
voulais vous remercier Steph et toi pour le
groupe de pilotage. Ce f˚t comme une peti-
te soirÈe de remise en forme pour l'exposi-
tion, Áa lui a fait du bien. 

Fanny : J'Ètais trËs contente aussi de la
maniËre dont cela s'est dÈroulÈ. J'ai partici-
pÈ ‡ l'organisation avec StÈphanie et ‡ la
prÈsentation de Louvain DÈveloppement et
de ses outils pÈdagogiques aux membres du
groupe. J'ai trouvÈ que tous les membres
Ètaient de bonne volontÈ et ont chacun
contribuÈ, gr‚ce ‡ leur expÈrience, ‡ l'amÈ-
lioration de l'exposition. Beaucoup de bon-

Fanny et Florence sont en 2Ëme licence en communi-
cation ‡ l'UCL. Leur chemin les a conduit ‡ Louvain
DÈveloppement pour rÈaliser leur stage. Moment de
rencontre autour des concepts clÈs de l'Èducation au
dÈveloppement Ö

RENCONTRE
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Gr‚ce ‡ votre gÈnÈrositÈ nous avons pu aider nos partenaires congolais 
‡ terminer líamÈnagement de 5 sources díeau et former 

5 comitÈs díeau hygiËne et assainissement.  
Une eau de qualitÈ acceptable est maintenant disponible 

pour  une population de 50.000 habitants. 
Une population motivÈe entretient soigneusement 

ces sources, bien conscientes de toute la valeur 
qu'elles reprÈsentent.

Imaginez un peu Ö 
Sur un an cela Èvitera au moins 125 cas de cholÈra et 

plus de 641 cas de maladies diarrhÈiques souvent 
mortelles chez les enfants. 

De tout cúur merci.

nes idÈes sont sorties de la discussion. Cela
nous a tous motivÈs ‡ nous interroger sur
cette problÈmatique. En plus, d'un point de
vue technique, j'ai pu approfondir ma
connaissance du logiciel Power Point, ce qui
peut Ítre utile du point de vue profession-
nel. Au niveau des contacts, le groupe de
pilotage et le stage, de maniËre gÈnÈrale,
m'ont permis de rencontrer des personnes
de tous horizons, travaillant dans le secteur
du dÈveloppement et chacun ‡ sa maniËre ;
ce qui m'a beaucoup plu sur le plan person-
nel. De plus, avoir ‡ prÈsenter Louvain
DÈveloppement m'a poussÈ ‡ me demander
et ‡ dÈfinir prÈcisÈment ce qu'Ètait l'Èduca-
tion au dÈveloppement pour moi.

Florence : Comment est-ce que tu la dÈfini-
rais maintenant ?

Fanny : Avec ce stage, j'ai une vision plus
concrËte qu'auparavant sur l'Èducation au
dÈveloppement. Je dirais qu'il s'agit d'abord
d'informer, de donner des connaissances et
des bases aux populations du Nord sur les
thÈmatiques liÈes au dÈveloppement (le
commerce Èquitable, les droits culturels, le
droit ‡ l'ÈducationÖ) des pays du Sud ;
ensuite de sensibiliser, de conscientiser les
gens  par rapport ‡ ces problÈmatiques, et
enfin de les mobiliser,  de leur proposer des
maniËres d'agir, de faire avancer les choses,
‡ leur Èchelle, dans leur pays, au niveau de
la qualitÈ de vie et du bien-Ítre des popu-
lations du Sud, et tout Áa, sans imposer les
idÈologies et les maniËres de faire du Nord.
Et toi, comment est-ce que tu vois l'Èduca-
tion au dÈveloppement (ED) ? Est-ce que ta
vision a changÈ depuis ton stage ‡ LD ?

Florence : C'est vrai que les dÈfinitions se
bousculentÖ ThÈoriquement, il existe une
seule dÈfinition "admise", mais pratique-
ment, chacun l'interprËte ‡ sa maniËre.
Comme je te l'ai dit, je suis une "convertie"
‡ ED dÈj‡ depuis l'annÈe passÈe, via le
dÈvlop'kot. C'est aprËs un voyage aux

Philippines avec la FUCID que je me suis dit
qu'il fallait qu'on se bouge dans le Nord. Je
ne pense pas Ítre en mesure d'aller prÍcher
dans les pays que je ne connais pas ou peu.
Je me vois mal aller enseigner aux laotiens
comment ils doivent manger, je pense qu'ils
le savent mieux que quiconque. Par contre,
je peux me permettre de dire que je connais
mon pays, sa culture et ses traditions. 
En tant que Belge, je peux me permettre de
faire savoir ce que je souhaite pour le
monde, ‡ savoir un monde de paix. Et ici je
n'ai aucune raison de me taire, nous vivons
dans un pays dÈmocratique pardi ! Mais la
maniËre d'agir qui me semble la plus raison-
nable, la plus sage et la plus efficace n'est
pas d'aller ruer dans les brancards (ou pas
seulement) mais de donner l'occasion ‡ cha-
cun de rÈflÈchir, de se poser des questions
et de remettre en question le monde qui
l'entoure. Il est important de rappeler que la
dÈmocratie, c'est fait pour s'en servir. Il est
important aussi que chacun puisse se
demander si c'est vraiment dans ce monde
matÈrialiste et inÈgalitaire que l'on veut
vivre. Par l'ED, j'ai envie de susciter chez les
personnes l'envie d'aller voir ailleurs com-
ment cela se passe (et pas forcÈment de
l'autre cÙtÈ de la planËte). Pourquoi ? Bonne
question. Pour que  toutes ces personnes,
tous ces Belges qui un jour auront des dÈci-
sions importantes ‡ prendre, se demandent
alors quels effets ces dÈcisions auront pour
l'autre. Mais revenons-en au stage, es tu
contente de ce stage ? 

Une idÈe de la vie professionnelle

Fanny : Je suis trËs contente de mon stage.
Comme je te l'ai dit, je suis contente d'avoir
une vision plus concrËte du secteur Èducatif
dans le domaine du dÈveloppement. Le ryth-
me du stage, deux jours par semaine, m'a
permis de m'intÈgrer dans le quotidien de
Louvain DÈveloppement. J'ai Ègalement eu
l'occasion de rencontrer beaucoup de per-

sonnes,  ‡ la fois du cÙtÈ de l'organisation
(les organisateurs des Midis du Sud, les
intervenants des confÈrences) et ‡ la fois du
cÙtÈ du public de ces confÈrences, anima-
tions, et formations auxquelles j'ai pu assis-
ter dans le cadre de ma participation ‡
Louvain DÈveloppement. De plus, nous
avons eu l'occasion de travailler en Èquipe,
puisque StÈphanie, toi et moi avons colla-
borÈ notamment pour la constitution du
groupe de pilotage. Le stage m'a donnÈ une
idÈe de la vie professionnelle et sur le plan
technique, j'ai appris (et apprends encore !)
‡ utiliser de nouveaux programmes. Au
niveau du contenu, j'en sais un peu plus sur
la maniËre dont une ONG fonctionne. Cela
m'a donnÈ envie d'en savoir plus sur les rela-
tions Nord-Sud, et de rÈaliser un DES en
dÈveloppement, pour approfondir mes
connaissances au niveau du contenu. 
De maniËre gÈnÈrale, la participation ‡ l'or-
ganisation des Midis du Sud et le prospectus
m'ont appris ‡ affiner ma rÈdaction, ‡ syn-
thÈtiser une problÈmatique, ‡ exposer les
bases d'un sujet de maniËre claire et cohÈ-
rente. J'apprÈcie beaucoup le travail en
Èquipe ‡ ce niveau, car chaque organisateur
m'a donnÈ son avis pour chaque prospectus. 

Florence : HÈ bien, Áa m'a fait plaisir de pou-
voir discuter avec toi. De toute faÁon, on va
encore passer un bon bout de temps ensem-
ble. A Louvain DÈveloppement puis aux
cours, et qui sait, peut-Ítre lors d'une ren-
contre ONG's plus tard. C'est pas tout Áa, mais
on a encore du travail ‡ finir aujourd'hu i Ö

En chúur : HOP LA, c'est reparti !

MERCI - R PUBLIQUE D MOCRATIQUE DU CONGO 


